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Ref: BZI/ESM (9 april 2024.1)
Dos: 2023.0243.01

AKTE VAN STATUTENWIJZIGING

Heden, negen april tweeduizend vierentwintig verschijnt voor mij, mr. Robertus Hendrikus
Martinus van Zijl, toegevoegd notaris, hierna te noemen: 'notaris', bevoegd om akten te —
passeren in het protocol van mr. Ingeborg Marguérithe Duyverman, notaris te Utrecht: —
mevrouw mr. Emma Gerriétte Engeline Smit, geboren te Utrecht op dertien februari
negentienhonderdnegenennegentig, die inzake deze akte haar adres heeft te 3522 HA —
Utrecht, Jutfaseweg 1, te dezen handelend als hierna gemeld.
De comparant verklaart:
- dat de algemene vergadering van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid: —
Wereldfederatie Anesthesiologie, statutair gevestigd te Amsterdam, met adres —
London SW1P 2AF, Verenigd Koninkrijk, 52 Horseferry Road, Dean Bradley House,—
ingeschreven in het handelsregister onder nummer 34318914 (de “Federatie”),
heeft besloten tot wijziging van de statuten van de Federatie;
- dat de algemene vergadering voorts heeft besloten de comparant aan te wijzen om —
deze akte te verlijden;
- dat van de gemelde besluiten van de algemene vergadering blijkt uit een aan deze—
akte gehecht stuk.
De comparant verklaart voorts, ter uitvoering van het hiervoor gemelde besluit, de
statuten van de Federatie in hun geheel te wijzigen, zodat deze komen te luiden als volgt:
STATUTEN
DEFINITIES
Artikel 1
“Anesthesioloog’ betekent een gekwalificeerde gespecialiseerde arts die een nationaal —
erkende opleiding in anesthesiologie heeft voltooid;
“Anesthesiologie” betekent de medische wetenschap en praktijk van de anesthesie; het—
omvat anesthesie voor chirurgische, verloskundige en traumazorg, en praktijkgebieden —
zoals perioperatieve geneeskunde, pijngeneeskunde, reanimatie, en intensieve en
kritieke zorg;
“Artikel” betekent een artikel van deze Statuten;
“Statuten” betekent deze statuten;
“BW” betekent het Nederlandse Burgerlijk Wetboek;
“Federatie” betekent de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid die wordt geregeerd
door deze Statuten;
“Algemene Vergadering” betekent het orgaan van de Federatie dat wordt gevormd door—
de Volledige Leden, dan wel een bijeenkomst van Volledige Leden;
“By-Laws” betekent het reglement van de Federatie vastgesteld overeenkomstig Artikel 4
lid 1;
“Handboek” betekent het administratieve handboek van de Federatie vastgesteld
overeenkomstig Artikel 4 lid 2;
“Bestuur” betekent het bestuur van de Federatie;
“Council” betekent het orgaan van de Federatie als bedoeld in Artikelen 15 tot en met —
18;
“Volledig Lid” heeft de betekenis als daaraan toegekend in Artikel 5 lid 1 onder a;
“Corresponderend Lid” heeft de betekenis als daaraan toegekend in Artikel 5 lid 1 onder
b.
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NAAM, ZETEL, RECHTSBEVOEGDHEID EN STATUS
Artikel 2
De Federatie draagt de naam: World Federation of Societies of Anaesthesiologists. —
De verkorte naam van de Federatie is: WFSA.
De Federatie heeft haar zetel in Amsterdam, Nederland.
De Federatie wordt geregeerd door deze Statuten en haar By-Laws.
De Federatie is een vereniging met volledige rechtsbevoegdheid naar Nederlands —
recht. De Federatie is tevens geregistreerd in de Verenigde van Amerika als een —
van belasting vrijgestelde organisatie onder Section 501 (c) (3) van de Unites States
Internal Revenue Code.
DOEL
Artikel 3
1. De Federatie heeft ten doel het beschikbaar stellen van de hoogste normen van
anesthesiezorg, waaronder perioperatieve zorg, pijnbestrijding, traumabehandeling,—
reanimatie en intensieve zorg en kritieke zorg aan alle volkeren van de wereld.
2. De Federatie tracht haar doel te bereiken door:
a. het ondersteunen en bevorderen van de beschikbaarheid, toegankelijkheid, —
veiligheid en kwaliteit van de anesthesiologie;
b. het bevorderen van samenwerkingen om wereldwijd opleidingen en trainingen —
van anesthesieprofessionals te creéren, ontwikkelen en verbeteren;
c. het bevorderen van innovatie en onderzoek in de anesthesiologie en informatie
te verspreiden over de wetenschappelijke basis van de anesthesiologie;
d. het aanmoedigen van de ontwikkeling en acceptatie van medische
standaarden wereldwijd, die de veiligheid van anesthesie en chirurgische zorg —
verbeteren;
e. het behartigen van de rol van anesthesiologie bij het verbeteren van
wereldwijde patiéntenzorg;
f. het ondersteunen en aanmoedigen van oprichting en versterking van nationale—
verenigingen van anesthesiologen;
g. het onderhouden van contact tussen en samenwerken met organisaties met—
gelijkgestemde doelstellingen;
h. het organiseren van het wereldcongres van anesthesiologen (WCA) en het——
ondersteunen van regionale congressen;
i. het aanmoedigen van bijeenkomsten van groepen binnen het specialisme en —
het faciliteren van ontmoetingen tijdens congressen,
j het aanwenden van alle andere wettige middelen welke voor het bereiken van —
het doel van de Federatie nuttig of nodig worden geacht.
BY-LAWS
Artikel 4
1. Het Bestuur stelt By-Laws vast met bepalingen die deze Statuten aanvullen. Een —
besluit van het Bestuur tot vaststelling of wijziging van de By-Laws behoeft de
goedkeuring van de Council en de Algemene Vergadering. De bepalingen van de—
By-Laws mogen niet in strijd zijn met de wet of deze Statuten.
2. Het Bestuur kan een Handboek opstellen om gebruikelijke procedures vast te
leggen. De bepalingen in het Handboek mogen niet in strijd zijn met de wet, deze—
Statuten en de By-Laws.
LIDMAATSCHAP
Artikel 5
1.  Er zijn twee categorieén van leden:
a. Volledige Leden;
b. Corresponderende Leden.
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2. Verwijzingen naar leden in deze statuten zijn verwijzingen naar beide categorieén —
leden, tenzij anders vermeld.

3. Inde By-Laws en het Handboek kunnen aanvullende criteria voor de categorieén—
van leden worden uitgewerkt.

4. Slechts Volledige Leden zijn leden als bedoeld in titel 2 van Boek 2 BW, hetgeen —
betekent dat slechts Volledige Leden stemrecht hebben in de Algemene
Vergadering. Corresponderende Leden hebben het recht de Algemene Vergadering—
bij te wonen en daarin het woord te voeren, maar geen stemrecht in de Algemene —
Vergadering.

5. Alle leden zijn verplicht deze Statuten, de By-Laws en alle besluiten van de organen
van de Federatie, oftewel de Algemene Vergadering, het Bestuur en de Council, na —
te leven.

TOELATING TOT HET LIDMAATSCHAP

Artikel 6

1.  De Council beslist over de toelating van een lid.

2. Inde By-Laws en het Handboek kunnen aanvullende bepalingen over de aanvraag —
van het lidmaatschap worden uitgewerkt.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP

Artikel 7

1. Hetlidmaatschap eindigt:
a. door de ontbinding van het lid als rechtspersoon;
b. door opzegging door het lid;
c. door opzegging door de Federatie; de Federatie kan het lidmaatschap

opzeggen wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten door Artikel 5 —
lid 3 voor het lidmaatschap gesteld, te voldoen. De Federatie kan het
lidmaatschap eveneens opzeggen, wanneer redelijkerwijs van de Federatie —
niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren;
d. door ontzetting; ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken
wanneer een lid in strijd met de Statuten of de By-Laws of besluiten van de
Federatie handelt, of de Federatie op onredelijke wijze benadeelt.

2. Opzegging van het lidmaatschap door de Federatie geschiedt door de Council.

3. Opzegging van het lidmaatschap kan slechts geschieden met inachtneming van een
opzeggingstermijn van ten minste drie maanden. Het lidmaatschap kan in ieder
geval onmiddellijk worden beéindigd indien redelijkerwijs van het lid of van de
Federatie niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

4. Bij opzegging in strijd met Artikel 7 lid 3 wordt het lidmaatschap beéindigd zodra de —
opzegtermijn dit toelaat, overeenkomstig Artikel 7 lid 3.

5. Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een—
maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn verplichtingen zijn —
verzwaard, hem bekend is geworden of medegedeeld; het besluit is alsdan niet op—
hem van toepassing.

6. Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen binnen één—
maand nadat hem een besluit is medegedeeld tot omzetting van de Federatie in een
andere rechtsvorm of tot fusie of splitsing als bedoeld in titel 7 van Boek 2 BW.

7. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door de Algemene Vergadering.

8. Het lid wordt ten spoedigste schriftelijk van een besluit tot opzegging van het
lidmaatschap door de Federatie, op de grond dat redelijkerwijs van de Federatie niet
gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren en van een besluit tot
ontzetting uit het lidmaatschap, met opgave van de redenen, in kennis gesteld. Het —
lid kan binnen één maand na de kennisgeving in beroep gaan bij de Council
respectievelijk de Algemene Vergadering. Gedurende de beroepstermijn en
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hangende het beroep is het lid geschorst. Het lid heeft het recht zich tijdens de
vergadering van de Council of de Algemene Vergadering waarin het beroep wordt —
behandeld, te verantwoorden.
9. Indien het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft de jaarlijkse
bijdrage desalniettemin voor het geheel verschuldigd.
10. Het Bestuur kan een lid dat niet reageert op verzoeken van de Federatie om vast te —
stellen of het lid nog voldoet aan de vereisten voor het lidmaatschap, als bedoeld in —
Artikel 5 lid 3, schorsen of indien het lid gedurende twee achtereenvolgende jaren —
Zijn jaarlijkse bijdrage niet heeft betaald.
11. Tijdens de schorsing worden alle rechten van het lid opgeschort.
12. Indien het Bestuur een lid heeft geschorst, besluit de Council binnen twaalf
maanden na ingang van de schorsing hetzij tot beéindiging van het lidmaatschap —
met inachtneming van Artikel 7 lid 1, hetzij tot opheffing van de schorsing. Indien —
deze termijn niet in acht wordt genomen, vervalt de schorsing.
13. In de By-Laws kunnen aanvullende bepalingen over beéindiging en schorsing van —
het lidmaatschap worden uitgewerkt.
REGISTER VAN LEDEN
Artikel 8
1. Het Bestuur houdt een register waarin de namen en adressen van alle leden worden
opgenomen, alsmede hun lidmaatschapscategorie.
2. leder lid is verplicht zijn adres te verstrekken aan het Bestuur.
3. Het register wordt regelmatig bijgehouden.
JAARLIJKSE BIJDRAGE
Artikel 9
1. De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage aan de Federatie.—
2. De Algemene Vergadering stelt voor iedere categorie leden de jaarlijkse bijdrage —
vast.
3 Het Bestuur kan in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing verlenen —
van de verplichting tot het betalen van de jaarlijkse bijdrage.
BESTUUR
Artikel 10
1. De Federatie heeft een Bestuur bestaande uit een door de Algemene Vergadering —
te bepalen aantal bestuurders.
2. Slechts natuurlijke personen kunnen bestuurder zijn.
3. Bestuurders zijn leden van een rechtspersoon, die een Volledig Lid is van de
Federatie: bestuursleden kunnen worden benoemd in overeenstemming met de ——
laatste zin van artikel 2:37 lid 1 BW.
4. De benoeming van bestuurders geschiedt door de Algemene Vergadering.
5. In de By-Laws kunnen aanvullende bepalingen over de benoeming van bestuurders—
worden uitgewerkt.
BENOEMINGSTERMIJN, AFTREDEN, DEFUNGEREN, SCHORSING EN ONTSLAG—
VAN BESTUURDERS
Artikel 11
1. Een bestuurder treedt af volgens een door de Algemene Vergadering vast te stellen—
rooster van aftreden. Een wijziging in het rooster kan niet meebrengen dat een
bestuurder tegen zijn wil moet aftreden voordat de termijn waarvoor hij is benoemd, —
verstreken is.
2. Een bestuurder treedt evenwel uiterlijk af aan het einde van de eerstvolgende
Algemene Vergadering nadat twee jaar na zijn benoeming zijn verstreken. Een
aftredende bestuurder kan worden herbenoemd, met dien verstande dat geen
enkele bestuurder in totaal meer dan zes jaar als bestuurslid kan fungeren.
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3. Het voorgaande lid is niet van toepassing op een bestuurder die wordt benoemd en —
de titel President Elect krijgt. Een dergelijke bestuurder treedt uiterlijk af aan het
einde van de eerste Algemene Vergadering nadat vier jaar na zijn benoeming zijn —
verstreken. Bij zijn benoeming wordt hem de titel President Elect toegekend voor —
een termijn die eindigt aan het einde van de eerste Algemene Vergadering nadat —
twee jaar na zijn benoeming zijn verstreken, en de titel President voor een termijn —
die begint aan het einde van de eerste Algemene Vergadering nadat twee jaar na —
Zijn benoeming zijn verstreken.

4. Bestuurders kunnen te allen tijde door de Algemene Vergadering worden geschorst—
of ontslagen. Het Bestuur kan te allen tijde een bestuurder schorsen.

5. Indien de Algemene Vergadering of het Bestuur een bestuurder heeft geschorst, —
dient de Algemene Vergadering binnen zes maanden na ingang van de schorsing te
besluiten hetzij tot ontslag, hetzij tot opheffing van de schorsing. Indien deze termijn—
niet in acht wordt genomen, vervalt de schorsing.

TAAK, TAAKVERDELING, BEVOEGDHEDEN EN BESLUITVORMING BESTUUR——

Artikel 12

1. Behoudens beperkingen volgens deze Statuten is het Bestuur belast met het
besturen van de Federatie. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders —
zich naar het belang van de Federatie en de met haar verbonden organisatie. De —
volledige lijst van taken en bevoegdheden wordt opgenomen in de By-Laws.

2. De Algemene Vergadering kent de bestuurders de titel President, President Elect, —
Secretary, Treasurer, Director of Programmes, Director of Partnerships, Director of —
Membership en zodanige andere titels toe als de Algemene Vergadering nodig acht.

3. Het Bestuur kan een reglement vaststellen waarin de onderwerpen worden geregeld
die het Bestuur betreffen. Zodanig reglement mag niet in strijd zijn met de wet, deze—
Statuten, de By-Laws of het Handboek.

4. Het Bestuur kan de commissies instellen die het redelijkerwijs nodig acht voor de —
vervulling van zijn taken. Het Bestuur bepaalt de samenstelling, taken,
bevoegdheden en werkprocedures van de commissies.

5. Het Bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan —
van overeenkomsten waarbij de Federatie zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.

6. Het Bestuur vergadert zo dikwijls een bestuurder dit wenselijk oordeelt.

7. Een bestuurder kan zich ter vergadering slechts door een andere bestuurder bij
schriftelijke volmacht doen vertegenwoordigen. Aan de eis van schriftelijkheid van —
de volmacht wordt voldaan indien de volmacht elektronisch is vastgelegd.

8. ledere bestuurder kan door middel van een elektronisch communicatiemiddel aan —
de vergadering deelnemen, mits alle aan de vergadering deelnemende bestuurders —
elkaar tegelijkertijd kunnen verstaan. Een op deze wijze deelnemende bestuurder —
wordt geacht ter vergadering aanwezig te zijn.

9. De President zit de vergaderingen van het Bestuur voor. Bij afwezigheid van de
President zit de President Elect de vergadering voor. In hun afwezigheid zit de
Secretary de vergadering voor.

10. ledere bestuurder heeft één stem. Alle besluiten worden genomen bij gewone
meerderheid van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste de
helft van de bestuursleden aanwezig of vertegenwoordigd is. Staken de stemmen, —
dan heeft de President een extra doorslaggevende stem, tenzij er slechts twee
bestuurders in functie zijn. In een dergelijk geval is het voorstel verworpen.

11. In het geval dat een of meer bestuurders een direct of indirect persoonlijk belang —
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hebben dat tegenstrijdig is met het belang van de Federatie en de met haar

verbonden organisatie, zijn zij niet bevoegd deel te nemen aan de beraadslaging en—
besluitvorming. In het geval dat alle bestuurders een direct of indirect persoonlijk —
belang hebben dat tegenstrijdig is met het belang van de Federatie en de met haar —
verbonden organisatie, wordt het besluit genomen door de Algemene Vergadering. —

12. Besluitvorming van het Bestuur kan buiten vergadering geschieden, mits alle
bestuurders met deze wijze van besluitvorming hebben ingestemd en de stemmen—
schriftelijk of langs elektronische weg worden uitgebracht. Op de besluitvorming van
het Bestuur buiten vergadering zijn Artikel 12 leden 10 en 11 van overeenkomstige —
toepassing.

VERTEGENWOORDIGING

Artikel 13

1. Het Bestuur vertegenwoordigt de Federatie. De bevoegdheid tot vertegenwoordiging
komt, behalve aan het Bestuur, mede toe aan:
a. de President gezamenlijk handelend met een andere bestuurder;

b. de Secretary gezamenlijk handelend met een andere bestuurder.

2. Het Bestuur kan aan één of meer personen, al dan niet in dienst van de Federatie, —
algemene of beperkte bevoegdheid verlenen om de Federatie doorlopend te
vertegenwoordigen. Het Bestuur kan aan deze personen ook een titel toekennen,—
zoals Chief Executive Officer.

ONTSTENTENIS OF BELET VAN BESTUURDERS

Artikel 14

In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders zijn de overblijvende

bestuurders of is de enig overblijvende bestuurder tijdelijk met het bestuur van de

Federatie belast. In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of de enige

bestuurder wordt de Federatie tijdelijk bestuurd door één of meer personen die de

Council daartoe aanwijst.

COUNCIL

Artikel 15

1. De Federatie heeft een Council bestaande uit een door de Algemene Vergadering te
bepalen aantal personen.

2. Slechts natuurlijke personen kunnen lid van de Council zijn.

3. Leden van de Council moeten lid zijn van een rechtspersoon, die een Volledig Lid is—
van de Federatie.

4. De benoeming van leden van de Council geschiedt door de Algemene Vergadering —
op de wijze die is opgenomen in de By-Laws.

5. In de By-Laws kunnen aanvullende bepalingen over de benoeming van leden van —
de Council worden uitgewerkt.

BENOEMINGSTERMIJN, AFTREDEN, DEFUNGEREN, SCHORSING EN ONTSLAG—

VAN COUNCIL LEDEN

Artikel 16

1. Eenlid van de Council treedt af volgens een door de Algemene Vergadering vast te—
stellen rooster van aftreden. Een wijziging in het rooster kan niet meebrengen dat—
een lid van de Council tegen zijn wil moet aftreden voordat de termijn waarvoor hij is
benoemd, verstreken is.

2. Eenlid van de Council treedt evenwel uiterlijk af aan het einde van de eerstvolgende
Algemene Vergadering nadat twee jaar na zijn benoeming zijn verstreken. Een
aftredend lid van de Council kan worden herbenoemd, met dien verstande dat geen—
enkel lid van de Council in totaal meer dan zes jaar in dezelfde rol in de Council kan—
fungeren en in totaal meer dan twaalf jaar als lid van de Council kan fungeren.

2. Leden van de Council kunnen te allen tijde door de Algemene Vergadering worden —
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geschorst of ontslagen. De Council kan te allen tijde een lid van de Council
schorsen. Het Bestuur kan te allen tijde een lid van de Council schorsen.

3. Indien de Algemene Vergadering, of de Council of het Bestuur een lid van de
Council heeft geschorst, dient de Algemene Vergadering binnen zes maanden na —
ingang van de schorsing te besluiten hetzij tot ontslag, hetzij tot opheffing van de —
schorsing. Indien deze termijn niet in acht wordt genomen, vervalt de schorsing.

TAAK, TAAKVERDELING, BEVOEGDHEDEN EN BESLUITVORMING COUNCIL ——

Artikel 17

1.  Behoudens beperkingen volgens deze Statuten is de Council belast met het geven —
van advies aan het Bestuur en aan de Algemene Vergadering en met zodanige
andere taken als bepaald in deze Statuten of de By-Laws. De Council is niet belast —
met het houden van toezicht op het Bestuur. Bij de vervulling van hun taak richten —
de leden van de Council zich naar het belang van de Federatie en de met haar
verbonden organisatie.

2. De Council kan een reglement vaststellen waarin de onderwerpen worden geregeld —
die de Council betreffen. Zodanig reglement mag niet in strijd zijn met de wet, deze —
Statuten, de By-Laws of het Handboek.

3. De Council kan de commissies instellen die het redelijkerwijs nodig acht voor de
vervulling van zijn taken. De Council bepaalt de samenstelling, taken,
bevoegdheden en werkprocedures van de commissies.

4. De Council vergadert zo dikwijls een lid van de Council dit wenselijk oordeelt.

5. Een lid van de Council kan zich ter vergadering slechts door een ander lid van de—
Council bij schriftelijke volmacht doen vertegenwoordigen. Aan de eis van
schriftelijkheid van de volmacht wordt voldaan indien de volmacht elektronisch is —
vastgelegd.

6. leder lid van de Council kan door middel van een elektronisch communicatiemiddel —
aan de vergadering deelnemen, mits alle aan de vergadering deelnemende leden —
van de Council elkaar tegelijkertijd kunnen verstaan. Een op deze wijze deelnemend
lid van de Council wordt geacht ter vergadering aanwezig te zijn.

7. leder lid van de Council heeft één stem. Alle besluiten worden genomen bij gewone —
meerderheid van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste de
helft van de leden van de Council aanwezig of vertegenwoordigd is. Staken de
stemmen, dan heeft de voorzitter van de vergadering een extra doorslaggevende —
stem, tenzij er slechts twee leden van de Council in functie zijn. In een dergelijk ——
geval is het voorstel verworpen.

8. De leden van de Council kiezen een voorzitter onder de leden van de Council. De —
verkiezing geschiedt door een anonieme schriftelijke stemming bij gewone
meerderheid.

9. In het geval een of meer leden van de Council een direct of indirect persoonlijk
belang hebben dat tegenstrijdig is met het belang van de Federatie en de met haar —
verbonden organisatie, zijn zij niet bevoegd deel te nemen aan de beraadslaging en—
besluitvorming. In het geval alle leden van de Council een direct of indirect
persoonlijk belang hebben of het enige lid van de Council een direct of indirect
persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de Federatie en de —
met haar verbonden organisatie, wordt het besluit genomen door de Algemene
Vergadering.

10. Besluitvorming van de Council kan buiten vergadering geschieden, mits alle leden —
van de Council met deze wijze van besluitvorming hebben ingestemd en de
stemmen schriftelijk of langs elektronische weg worden uitgebracht. Op de
besluitvorming van de Council buiten vergadering zijn Artikel 17 leden 7 en 9 van—
overeenkomstige toepassing.
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ONTSTENTENIS OF BELET VAN LEDEN VAN DE COUNCIL
Artikel 18
In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de Council zijn de
overblijvende leden van de Council of is het enig overblijvende lid van de Council tijdelijk —
met de taken van de Council belast. In geval van ontstentenis of belet van alle leden van —
de Council of het enige lid van de Council worden de taken van de Council tijdelijk
uitgeoefend door een of meer personen die de Algemene Vergadering daartoe aanwijst. —
ALGEMENE VERGADERING
Artikel 19
1. De jaarlijkse Algemene Vergadering wordt gehouden binnen zes maanden na afloop
van het boekjaar. In ieder geval worden de volgende onderwerpen op de agenda —
voor deze vergadering geplaatst:
a. de goedkeuring van de balans en de staat van baten en lasten met de
toelichting;
de behandeling van het verslag van de commissie, bedoeld in Artikel 24 lid 3;—
de benoeming van de commissie voor het volgende boekjaar;
de decharge van de bestuurders voor hun bestuur over het afgelopen boekjaar;
e. de behandeling van het jaarverslag.
De hiervoor genoemde onderwerpen behoeven niet op de agenda te worden
geplaatst indien de termijn voor het overleggen van het jaarverslag door de
Algemene Vergadering is verlengd of een voorstel daartoe op de agenda is
geplaatst. De punten als bedoeld onder b. en c. behoeven niet op de agenda te
worden geplaatst indien de balans en de staat van baten en lasten met toelichting —
door een door de Algemene Vergadering aangewezen accountant als bedoeld in —
artikel 2:393 lid 1 BW zijn gecontroleerd en deze accountant over zijn onderzoek —
verslag uitbrengt aan het Bestuur en een verklaring met zijn bevindingen daarvan—
afgeeft.
2. Het Bestuur roept een Algemene Vergadering bijeen telkens wanneer het Bestuur —
zulks wenselijk acht of wanneer de wet of deze Statuten dat vereisen.
OPROEPING

coo

Artikel 20
1. Leden worden tot de Algemene Vergadering opgeroepen door het Bestuur of een—
bestuurder.

2. De oproeping tot een Algemene Vergadering geschiedt door middel van
oproepingsbrieven gericht aan de leden aan de laatstelijk aan het Bestuur
opgegeven adressen. Indien het lid hiermee instemt, kan de oproeping geschieden —
door een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht
aan het adres dat door hem voor dit doel aan de Federatie is bekend gemaakt.

3. De oproeping vermeldt de te behandelen onderwerpen en de plaats en het tijdstip —
van de Algemene Vergadering. De plaats van de Algemene Vergadering behoeft —
niet in Nederland te zijn. Onderwerpen die niet in de oproeping zijn vermeld, kunnen
in een aanvullende oproeping worden aangekondigd.

4. De oproeping tot een Algemene Vergadering geschiedt niet later dan een maand —
voor de dag van de vergadering.

5. Het Bestuur kan besluiten dat een stemgerechtigd lid zijn stem reeds véér de
Algemene Vergadering via een elektronisch communicatiemiddel kan uitbrengen.—
Het Bestuur draagt er zorg voor dat deze stemmen worden geregistreerd en stelt de
voorzitter van de Algemene Vergadering hiervan in kennis. Een stemgerechtigd lid—
dat zijn stem op deze wijze heeft uitgebracht, kan zijn stem niet intrekken. Evenmin —
mag hij tijdens de Algemene Vergadering opnieuw zijn stem uitbrengen.

VOORZITTER, SECRETARIS EN NOTULEN
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Artikel 21
1. De President is in beginsel de voorzitter van de Algemene Vergadering. De
President kan echter een ander in zijn plaats als voorzitter aanwijzen, ook indien hij —
zelf ter vergadering aanwezig is. Indien de voorzitter afwezig is en geen andere
persoon heeft aangewezen om in zijn plaats de vergadering voor te zitten,
benoemen de aanwezige bestuursleden één van hen tot voorzitter. Bij afwezigheid—
van alle bestuurders benoemt de Algemene Vergadering zelf haar voorzitter. De
voorzitter van de Algemene Vergadering wijst een secretaris aan die de vergadering
notuleert.
2. De secretaris van de vergadering maakt notulen op van alle zaken die tijdens de —
vergadering worden behandeld. De notulen worden vastgesteld en ten blijke
daarvan ondertekend door de voorzitter en de secretaris van de vergadering.
VERGADERRECHTEN
Artikel 22
1. Alle leden die niet geschorst zijn, hebben toegang tot de Algemene Vergadering en —
Zijn bevoegd daarin het woord te voeren. Slechts Volledige Leden hebben
stemrecht. Alle bestuurders en leden van de Council die niet geschorst zijn, hebben—
toegang tot de Algemene Vergadering en hebben als zodanig in de Algemene
Vergadering een raadgevende stem. Een geschorst lid of een geschorste
bestuurder en een geschorst lid van de Council heeft toegang tot de vergadering —
waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld en is bevoegd daarover het woord —
te voeren.
2. leder lid is bevoegd om, in persoon of bij schriftelijk gevolmachtigde, de Algemene —
Vergadering bij te wonen, daarin het woord te voeren en het hem toekomende
stemrecht uit te oefenen.
3. Indien zulks bij de oproeping tot de vergadering is vermeld, is ieder lid bevoegd om,—
in persoon of bij schriftelijk gevolmachtigde, door middel van een elektronisch
communicatiemiddel aan de Algemene Vergadering deel te nemen, daarin het
woord te voeren en het hem toekomende stemrecht uit te oefenen. Daartoe is
vereist dat het lid via het elektronische communicatiemiddel kan worden
geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter
vergadering en het stemrecht kan uitoefenen. Een op deze wijze deelnemend lid —
wordt geacht ter vergadering aanwezig dan wel vertegenwoordigd te zijn. Degenen —
die de oproeping doen, kunnen voorwaarden stellen aan het gebruik van het
elektronische communicatiemiddel. Deze voorwaarden worden bij de oproeping
bekend gemaakt.
4. Voor de toepassing van Artikelen 22 leden 2 en 3 wordt aan de eis van
schriftelijkheid van de volmacht voldaan indien de volmacht elektronisch is
vastgelegd.
5. De voorzitter van de vergadering beslist omtrent de toelating van andere personen—
tot de Algemene Vergadering.
GEDELEGEERDEN, STEMRECHT EN BESLUITVORMING
Artikel 23
1. De Volledige Leden hebben het recht om afgevaardigden naar de Algemene
Vergadering af te vaardigen naar gelang van het aantal van hun eigen leden
waarvoor zij jaarlijkse bijdragen aan de Federatie hebben betaald, volgens de
volgende schaal:
a. Volledige Leden met maximaal tweehonderdvijftig (250) leden: één (1)
afgevaardigde;
b. Volledige leden met een aantal leden van tweehonderd eenenvijftig (251) tot en
met vijfhonderd (500) leden: twee (2) afgevaardigden;
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c. Volledige leden met een aantal leden van vijfhonderd en één (501) tot en met—
duizend (1.000) leden: drie (3) afgevaardigden;
d. Volledige leden met een aantal leden van duizend en één (1.001) tot en met—
tweeduizend (2.000): vier (4) afgevaardigden;
e. Volledige leden met een ledenaantal van tweeduizend één (2.001) tot en met—
drieduizend (3.000): vijf (5) afgevaardigden;
f.  Volledige leden met een aantal leden van meer dan drieduizend (3.000): vijf (5)
afgevaardigden plus een extra afgevaardigde voor elke duizend (1.000) leden —
of fractie daarvan bovenop deze drieduizend (3.000) leden.
2. Volledige Leden mogen alternatieve afgevaardigden aanwijzen.
3. Elk Volledig Lid, dat niet geschorst is, heeft in de Algemene Vergadering een aantal—
stemmen dat gelijk is aan het aantal afgevaardigden van dit Volledig Lid. De
stemmen worden uitgebracht door de afgevaardigden van het Volledige Lid.
Individuele afgevaardigden kunnen onafhankelijk van andere afgevaardigden van—
hetzelfde Volledige Lid stemmen, hetgeen betekent dat zij niet op dezelfde wijze —
hoeven te stemmen. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden als niet
uitgebracht aangemerkt.
4. Alle besluiten waaromtrent bij de wet en deze Statuten geen grotere meerderheid is —
voorgeschreven, worden genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.
5. De voorzitter bepaalt de wijze van stemming, met dien verstande dat, indien een van
de stemgerechtigde aanwezigen dit verlangt, stemming over benoeming, schorsing —
en ontslag van personen bij gesloten ongetekende briefjes geschiedt.
6. Staken de stemmen, dan heeft de voorzitter van de Algemene Vergadering een
doorslaggevende stem.
7. Bij de vaststelling in hoeverre de Volledige Leden stemmen, aanwezig zijn of
vertegenwoordigd zijn, wordt geen rekening gehouden met Volledige Leden die
ingevolge de wet of deze Statuten geen stem kunnen uitbrengen.
BOEKJAAR EN JAARVERSLAG
Artikel 24
1. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar.
2. Het Bestuur brengt op een Algemene Vergadering binnen zes maanden na afloop —
van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de Algemene
Vergadering, een jaarverslag uit over de gang van zaken in de Federatie en over het
gevoerde beleid. Het legt de balans en de staat van baten en lasten met een
toelichting ter goedkeuring aan de Algemene Vergadering over. Deze stukken
worden ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de ondertekening van een of —
meer van hen dan wordt daarvan onder opgaaf van reden melding gemaakt. Na
verloop van de termijn kan ieder lid van de gezamenlijke bestuurders in rechte
vorderen dat zij deze verplichtingen nakomen.
3. Jaarlijks benoemt de Algemene Vergadering een commissie van ten minste twee —
leden die geen deel van het Bestuur mogen uitmaken. De commissie onderzoekt de
balans en de staat van baten en lasten met toelichting en brengt aan de Algemene—
Vergadering verslag van haar bevindingen uit. Het Bestuur is verplicht de commissie
alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de
waarden te tonen en de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de —
Federatie voor raadpleging beschikbaar te stellen.
4. Artikel 24 lid 3 is niet van toepassing indien de balans en de staat van baten en
lasten met toelichting zijn gecontroleerd door een door de Algemene Vergadering—
aangewezen accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Nederlands
Burgerlijk Wetboek en deze accountant over zijn onderzoek verslag uitbrengt aan—
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het Bestuur en een verklaring met zijn bevindingen daarvan afgeeft.
STATUTENWIJZIGING EN ONTBINDING
Artikel 25
1. In deze Statuten kan geen verandering worden gebracht dan door een besluit van —
de Algemene Vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar—
wijziging van de Statuten zal worden voorgesteld. De oproeping tot een Algemene —
Vergadering waarin wordt voorgesteld deze Statuten te wijzigen, geschiedt uiterlijk—
drie maanden voor de datum van de vergadering. De oproeping moet de letterlijke —
tekst van de voorgestelde wijziging bevatten.
2. Een besluit tot wijziging van deze Statuten kan slechts worden genomen met een—
meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen.
3. Een wijziging van deze Statuten is slechts geldig als een daartoe bestemde
notariéle akte wordt verleden voor een notaris met een standplaats in Nederland. —
4. De Federatie wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de Algemene
Vergadering.
5. Artikel 25 lid 1 is van overeenkomstige toepassing op een besluit tot ontbinding van —
de Federatie.
6. Een besluit tot ontbinding van de Federatie kan slechts worden genomen met een —
meerderheid van ten minste vijfenzeventig procent (75%) van de uitgebrachte
stemmen in een vergadering waarin ten minste vijfenzestig procent (65%) van de —
Volledige Leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
VEREFFENING
Artikel 26
1. Indien de Federatie wordt ontbonden door een besluit van de Algemene
Vergadering, wordt haar vermogen vereffend door de bestuurders, indien en voor—
zover de Algemene Vergadering niet anders bepaailt.
2. De vereffening geschiedt met inachtneming van het daaromtrent in titel 1 van Boek —
2 BW bepaalde. Tijdens de vereffening blijven deze statuten, voor zover mogelijk, —
van kracht.
3. Het batig liquidatiesaldo van de Federatie wordt overgedragen aan een of meer
organisaties die in de Verenigde Staten van Amerika zijn vrijgesteld van
inkomstenbelasting overeenkomstig Section 501 (c¢) (3) en zoals bedoeld in Section —
170 (c) (2) van de United States Internal Revenue Code, te bepalen door de
Algemene Vergadering.
4. Nadat de Federatie heeft opgehouden te bestaan, blijven de boeken, bescheiden en
andere gegevensdragers van de Federatie gedurende zeven jaren berusten onder—
degene die daartoe door de vereffenaars is aangewezen.
SLOT
De comparant is mij, notaris, bekend.
Verder heb ik, notaris, de zakelijke inhoud van de akte meegedeeld aan de comparant en
daarop een toelichting gegeven, inclusief de uit de inhoud van de akte voortvioeiende —
gevolgen.
De comparant verklaart van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en
daarmee in te stemmen. Tevens verklaart de comparant uitdrukkelijk in te stemmen met —
de beperkte voorlezing van de akte. Dadelijk na beperkte voorlezing is de akte door de —
comparant en door mij, notaris, ondertekend. De akte is verleden te Utrecht, op de datum
aan het begin van deze akte vermeld.
Volgt ondertekening.
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